Camara Municipal de Serrana

APROVADO em Unica
discusséo e vota_géq
na 7° sessdo extraordinaria em

ey

efeitura Municiup‘

Rua Tancredo de Almeida Neves, ’

2,

é“llde Serrana - SP

CEP 14.1506-000

IS wrana.sp.govihe - emal nfolserrana.sp.govbr  lelefone (16) 3987-0244
PAULO ROBERTO CASSIOLATO FILHO
PRESIDENTE
MENSAGEM N¢ 45/2024

Tenho a honra de submeter, por intermédio de V. Exa., a apreciagdao dessa
Colenda Camara, o incluso Projeto de Lein? 34/2024, que dispde sobre a qualificagdo de
entidades sem fins lucrativos como Organizagdes Sociais no dmbito do Municipio de
Serrana, e da outras providencias.

1. INTRODUCAO

O presente Projeto de Lei objetiva disciplinar a qualificagdo de entidades sem fins lucrativos
como Organizac¢oes Sociais (0S) no dmbito do Municipio de Serrana. Trata-se de uma
medida que busca modernizar a gestao publica e ampliar a eficiéncia dos servigos publicos
em areas sensiveis, como satide, educacao, cultura, esporte e assisténcia social. A

A proposta estd em consonancia com as diretrizes constitucionais e legais que incentivam a
parceria entre o Poder Publico e entidades do terceiro setor, de modo a otimizar a alocagdo
de recursos e melhorar a presta¢do dos servigos publicos a populagio.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS E CONSTITUCIONAIS

A Constituicao Federal de 1988 estabelece, em seu art. 37, caput, os principios da
legalidade, eficiéncia e impessoalidade, os quais norteiam a Administra¢do Publica. Nesse
contexto, as parcerias com organizagoes sociais qualificadas viabilizam a execugdo de
servigos publicos de forma mais célere ¢ eficiente, em alinhamento ao interesse ptblico.

0 modelo de gestdo previsto no projeto tem respaldo na Lei Federal n® 9.637/1998, que
regulamenta as Organiza¢Oes Sociais em nivel federal, servindo de base para legislacdes
similares em estados e municipios. A jurisprudéncia brasileira, em especial do Supremo
Tribunal Federal (STF), tem reiterado a legalidade e a constitucionalidade dessas parcerias,
desde que haja controle efetivo por parte do Poder Publico:

e ADI 1923/DF, STF, Rel. Min. Ayres Britto:

"0 modelo de Organizagoes Sociais, quando cercado de mecanismos de controle e
transparéncia, é plenamente constitucional e atende ao principio da eficiéncia.”

3. OBJETIVOS DO PROJETO DE LEI

O projeto propoe:




Prefeitura Mumc:pa_l de Serrana - SP

176 - CEP 14.150-000
w.be  Telefone (163 39879344

WA fanerens wmecls

1. Estabelecer critérios objetivos e transparentes para a qualificagdo de entidades
como Organizagoes Sociais no Municipio.

2. Instituir contratos de gestao entre o Municipio e as Organizag¢des Sociais, com metas,
indicadores de desempenho e mecanismos de fiscalizagao.

3. Ampliar a capacidade de execugdo de servigos publicos essenciais, utilizando a
expertise de entidades especializadas do terceiro setor.

4. Garantir a publicidade e a transparéncia na aplicagdo de recursos publicos,
conforme exigido pelos principios constitucionais.

4. NECESSIDADE E OPORTUNIDADE DA PROPOSTA

O Municipio de Serrana enfrenta desafios significativos na prestacdo de servigos publicos,
especialinente em dreas prioritarias como saide e educagdo. A qualificagdo de Organizagoes
Sociais permitira:
e Adocdo de modelos de gestio mais flexiveis e inovadores, compativeis com as
demandas locais.
e Reducdo da burocracia, sem prejuizo do controle ptblico.
e Melhoria na qualidade dos servi¢os oferecidos a populagdo, com metas claras de
desempenho e resultados monitorados por 6rgaos de fiscalizagao.

A proposicdo também atende ao Plano Nacional de Satide (PNS) e as diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS), que preconizam parcerias estratégicas com entidades privadas para
ampliacdo do acesso e melhoria da qualidade dos servicos de saude.

SO ———

5. CONTROLE E FISCALIZACAO

O projeto apresenta dispositivos robustos para o controle e fiscalizagdo das Organizagdes
Sociais qualificadas, incluindo:
1. Comissdo de Avaliacdo: Composta por representantes da sociedade civil, CAmara
Municipal e Poder Executivo, com atribui¢des especificas de monitorar os contratos
de gestao.

!\;

Transparéncia: Obrigag¢ao de publicagdo de relatérios financeiros e de execugio

contratual, disponibilizados em meio digital.

3. Prestacdo de Contas: Acompanhamento rigoroso por parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, Ministério Publico e Camara Municipal.

4. Sangoes: Previsdo de medidas como desqualificacdao e interven¢do administrativa

em casos de descumprimento contratual ou irregularidades.
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Esses mecanismos garantem que os recursos publicos sejam aplicados de forma eficiente,
com total responsabilidade e alinhamento ao interesse publico.

6. IMPACTOS ESPERADOS

A implementagdo do modelo de Organizagdes Sociais trard os seguintes beneficios ao
Municipio de Serrana:
e Ampliagio do acesso a servi¢os essenciais, especialmente nas dreas de satde,
educacio e assisténcia social.
e Reducio de custos operacionais e maior eficiéncia no uso dos recursos publicos.
e Melhoria da qualidade dos servigos prestados, com foco em resultados e indicadores
de desempenho.
e Fortalecimento da transparéncia e controle social, por meio de relatérios periodicos
e participagao de conselhos municipais no monitoramento.

7. CONCLUSAO

O Projeto de Lei n? 34/2024 representa um avango significativo para a gestdo publica no
Municipio de Serrana. Sua aprovacado permitird a modernizacdo da administracdo e a
melhoria da qualidade dos servicos publicos, em conformidade com os principios
constitucionais e as melhores praticas de gestao publica.

Dessa forma, refor¢a-se a necessidade e a relevancia da proposta, solicitamos sua apreciagdo
nos termos do art. 47 da LOM de Serrana.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D'ALVA
10 de dezembro de 2024.

LEONARDO Assinado de forma digital por
CARESSATO LEONARDO fAREsSATﬁ

CAPITELI:30495907855

CAPITELI:30495907855 Dados: 2024.1210 1709290300

LEONARDO CARESSATO CAPITHLLI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N2 34/2024

DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE ENTIDADES
SEM FINS LUCRATIVOS COMO ORGANIZACOES
SOCIAIS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SERRANAE,
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONARDO CARESSATO CAPITELLI, Prefeito Municipal de Serrana, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribui¢oes legais;
FAZ SABER, que a CAmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO1
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secaol
Da Qualificacao

Art. 120 Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais as entidades
constituidas sob a forma de fundacao, associacao ou sociedade civil, com personalidade
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a satde, a
cultura, ao esporte, ao atendimento ou promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia,
ao alendimento ou promogao dos direitos de criangas e adolescentes, a protegdo e
conservagao do meio ambiente ¢ a promocdo de investimentos, de competitividade e de
desenvolvimento, atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Paragrafo unico: As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas
aquelas relacionadas no caput deste Artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como
Organizacdes Sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara Municipal, em
especial da Comissdo Permanente de Seguridade Social, Satide, Previdéncia e Assisténcia
Social, se existir, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Artigo 2° Sao requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo

anterior habilitem-se a qualifica¢gio como organizacio social:
I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos;
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b) finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;
c) previsdo expressa de ter a entidade, como 6rgaos de deliberagdo superior e de

dire¢do, um Conselho de Administracio e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto,
assegurado aquela composicdo ¢ atribui¢oes normativas e de controle basicos previstos
nesta lei;

d) previsao de participacao, no orgao colegiado de deliberagdo superior, de membros
da comunidade, de notoria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composic¢io e atribui¢cdes da Diretoria da entidade;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual nos estabelecimentos em que exerca suas
acoes, bem como manter em seu sitio oficial na internet e de forma atualizada, todas as
parcerias celebradas com o poder publico, os seguintes documentos:

I- relatorios financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestdao com o
Municipio;

I1- data de assinatura e identificacao do instrumento do contrato de gestio e do 6rgao
da administragao publica responsavel;

I11- nome da organiza¢do da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNP] da Secretaria da Receita Estadual do Brasil - RFB;

[V- descrigdo do objeto do contrato de gestao;

V- valor total da parceria e valores liberados;

VI- situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista

para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o
resultado conclusivo.

g) em caso de associagdo civil, a aceitagao de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibi¢do de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipdtese, inclusive em razido de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

I- previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doag¢des que
Ihe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extingao ou desqualificacdo da entidade, ao patrimonio de outra organizagio
social qualificada no ambito do Municipio, da mesma drea de atua¢do, ou ao patrimdnio do
ente municipal, na proporgdo dos recursos € bens por este alocados;

I1- ter a entidade recebido aprovagdo em parecer favoravel, quanto a conveniéncia e
oportunidade de sua qualificacdo como organiza¢do social da Comissdo de Qualificagdo
criada por essa Lei.
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Paragrafo unico: Somente serdo qualificadas como organizagdo social, efetivamente,
comprovarem o desenvolvimento da atividade descrita no "caput" do Artigo. 12 desta lei ha
mais de 2 (dois) anos.

Art. 32 Sera instituida, por meio de portaria, uma Comissdo de Qualificagdo com
competéncia para avaliar e decidir sobre os pedidos de qualificagdo das organizagdes sociais
no ambito do Municipio.

Paragrafo Primeiro: As organizacoes sociais que atenderem aos requisitos estabelecidos
nesta lei serdo qualificadas por meio de portaria assinada pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Segundo: A Comissdo de Qualificagdo, sob a presidéncia do primeiro, tera a

seguinte composicao:

[ - Um membro da administracao direta da Prefeitura Municipal;
II - Um membro do corpo juridico da Prefeitura Municipal;
[II - Um membro da Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal;

Paragrafo Terceiro: Os integrantes da Comissdo de Qualificagdo deverdo indicar os seus
respectivos suplentes.

Paragrafo Quarto: A Comissdo se reunird regularmente sempre que demandada.

Art. 4° O 6rgdo da municipalidade em cuja area de atuagdo se situar a atividade a ser
fomentada através do contrato de gestdo, analisard o requerimento e emitird parecer no
prazo de até 30 (trinta) dias Gteis da data do protocolo, quanto ao preenchimento dos
requisitos formais para a qualificacao.

Art. 52 Apés o pronunciamento do 6rgido responsavel o processo serda submetido a Comissao
de qualificagdo, para andlise e decisdo quanto a qualificacio.

Paragrafo Primeiro: A decisao que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdo sera
publicada na imprensa oficial municipio.

Paragrafo Segundo: No caso de deferimento do pedido, o processo sera encaminhado para
emissao de decreto de qualificacido, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da
publicagdo do respectivo despacho.

Paragrafo Terceiro: Em caso de indeferimento, a Comissdo fard publicar o despacho
motivado.
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Paragrafo Quarto: O pedido de qualificacao sera indeferido caso a entidade:

I - ndo se enquadre, quanto ao seu objeto social, nas dreas previstas no artigo 12 dessa Lei;
Il - ndo atenda aos requisitos estabelecidos nessa Lei Municipal;
[II - Ndo cumpra com os requisitos previstos no art. 22 desta Lei.

Paragrafo Quinto: Ocorrendo a hipdtese prevista no inciso III do § 42 deste artigo, a
Comissao competente podera conceder a requerente o prazo de até 30 (trinta) dias para a
complementacao dos documentos exigidos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Sexto: As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais serdo incluidas em
cadastro que sera disponibilizado na rede ptblica de dados.

Paragrafo Sétimo: A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, cujo pedido for
indeferido, podera requerer novamente a qualificagdo, a qualquer tempo, desde que
atendidas as normas constantes nesta Lei Municipal.

Art. 62 Qualquer alteracao da finalidade ou do regime de funcionamento da organizacao,
que implique mudang¢a das condi¢oes que instruiram sua qualificacdo, deverd ser
comunicada, com a devida justificacdo, imediatamente, a Secretaria Municipal ou érgao
competente na respectiva area de atuagdo, sob pena de cancelamento da qualificagao,
publicado na rede ptblica de dados.

Art. 72 As entidades que forem qualificadas como Organiza¢des Sociais serdo consideradas
aptas a assinar contrato de gestao com o Poder Publico Municipal e a absorver a gestdo e
execucao de atividades e servicos ptiblicos e de interesse publico.

Secao Il
Do Conselho de Administracao

Art. 82 O conselho de administracao deve estar estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualifica¢io,
0s seguintes critérios basicos

I - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto da entidade;
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b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

¢)até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os
membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto;

I - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho ndo poderao ser parentes
consanguineos ou afins até¢ o terceiro grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou
Secretario da respectiva area de atuagao;

Il - o dirigente maximo da entidade participarad das reunides do Conselho de Administragdo
sem direito a voto;

IV-0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

,‘
K Q/ os conselheiros nao devem receber remuneragao pelos servigos que, nesta condicio,

'

5.‘-.'

-
'o

: ":h-"»?§

 \prestarem a organizacio social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;
VI-o0s conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem

4, rem.\ncnar ao assumirem fungoes executivas.

_*Artigo 92 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser incluidas
* entre as atribui¢des privativas do Conselho de Administracio:

i I - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

1l - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

- 11l - designar e dispensar os membros da Diretoria;

* .1V - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria;

'V - aprovar os estatutos, bem coimno suas alteragdes e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de dois ter¢os de seus membros;

V- aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
0 gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;
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VII - aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagao de obras e servigos,
bem como para compras e alienagoes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos
empregados da entidade;

VIII - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria; e

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secao III
Do Contrato de Gestao

Art. 10. Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado
entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organiza¢do social, com vistas a
formacdo de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades relativas as
areas relacionadas no art. 1¢ desta lei.

Art. 11. O contrato de gestdo, claborado de comum acordo entre o 6rgdo ou entidade
supervisora e a organizacao social, discriminara as atribuicoes, responsabilidades e
obrigacoes do Poder Publico e da organizacao social.

Paragrafo unico: O contrato de gestao deve ser submetido, apds aprovagdo pelo Conselho
de Administracao da entidade, a Secretaria Municipal da drea correspondente a atividade
fomentada.

Art.12. Na elaboracao do contrato de gestdao, devem ser observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os
seguintes preceitos:

I - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizac¢io social, a estipulacio
das metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execugdo, bem como previsdo
expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

I -a estipulagao dos limites e critérios para despesa com remunera¢do e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes ¢ empregados das organizagdes
sociais, no exercicio de suas fungoes.

[T - disponibilidade permanernte de documentag¢ido para auditoria do Poder Publico;

IV -0 prazo de vigéncia do contrato, podendo ser renovado se atingidas, pelo menos, oitenta
por cento das metas definidas para o contrato;

V - 0 orgamento, o cronograma de desembolso e as fontes de receita para a sua execugio;
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VI - estipulacdo da politica de precos a ser praticada para execugdo das atividades objeto do
contrato de gestao

VII - vinculag¢do dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestao;

VIII - discriminagdo dos bens piblicos cujo uso serd permitido a Organizagao Social, quando
houver;

IX - em caso de rescisdo do contrato de gestao, de extingao ou desqualificagdo da entidade,
conter previsdo da destinagdo do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patrimonio de outra organizacao social qualificada no ambito do Municipal, da mesma drea

de atuacdo, ou ao patrimonio do Municipio de Serrana, na proporg¢ao dos recursos e bens *
por este alocados. -
X - No caso de Organizagdo Social em Satde - 0SS, devera observar os principios do Sistema ¢ :{?~
tinico de Satde - SUS, expressos no artigo 198 da Constitui¢do Federal e no artigo 7° da Lei u *
Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990. ‘g:

-
.

v

il
Paragrafo tnico: O responsdvel pela Secretaria competente devera definir as demais
clausulas necessdarias dos contratos de gestio de que for signatdrio, atendidas as
especificidades da drea de atuacdo objeto de contratagido, podendo exigir, inclusive,.a- d
apresentacao de demonstracoes contdbeis e financeiras auditadas por auditores

independentes.

Secao Vi
Da Desqualificacao

Artigo 13. O Poder Executivo poderd proceder a desqualificacio da entidade como
organizacao social quando verificado o descumprimento das disposi¢des contidas no
contrato de gestao.

Paragrafo Primeiro: A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo,
assegurado o direito de ampla defesa e contraditorio, respondendo os dirigentes da
organizacao social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua
acao ou omissao.

Paragrafo Segundo: A desqualificagao importard reversdo dos bens permitidos e do saldo g
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizacdo da organizagdo social, sem ¢
prejuizo das san¢des contratuais penais e civis aplicaveis a espécie.
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Sec¢do VII
Comissao de Avaliacdo
Art. 14. 0 Secretario Municipal da drea fomentada presidira uma Comissdo de Avaliagdo, a
qual sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos contratos de
Gestdo celebrados com as organizagdes sociais no ambito de sua competéncia.

Paragrafo Primeiro: A Comissao de Avaliacao serd composta, além do Presidente, por:

I - 2 (dois) membro da sociedade civil, escolhido dentre os membros do Conselho Municipal
da area a ser fomentada ou dos Conselhos Gestores dos servigos incluidos no Contrato de
Gestao, quando existirem, ou pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

{1 -1 (um) membro indicado pela Camara Municipal; )
Il - 3 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria capacidade e adequada
qualificagdo.

Paragrafo Segundo: A entidade qualificada apresentara a Comissdo de Avaliagdo, ao
término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico,
relatério pertinente a execu¢do do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas
correspondentes ao exercicio financeiro.

Paragrafo Terceiro: Sem prejuizo do disposto no § 22 deste artigo, os resultados atingidos
com a execugdo do contrato de gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comissao
de Avaliagdo prevista no "caput”.

Paragrafo Quarto: A Comissao devera encaminhar a autoridade supervisora relatério
conclusivo sobre a avaliagao procedida.

Paragrafo Quinta: O Poder Executivo regulamentard a instalacio e o funcionamento da
Comissao de Avaliacao.

Art. 15. Os responsaveis pela fiscalizagdo de execugdo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens
de origem publica por organizacao social, dela darao ciéncia ao Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo, a Camara Municipal ¢ ao Ministério Pablico, para as providencias

relativas aos respectivos ambitos de atuagao, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 16. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 152 desta Lei, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacdo de
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bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscaliza¢do representardo ao
6rgdo responsavel.

Sec¢ao VI
Julgamento dos Programas de Trabalho

Art. 17. No julgamento dos programas de trabalho propostos, serdo observados os critérios
definidos no edital, conforme indices de pontuacdo expressamente determinados.

Paragrafo unico: Sera considerado vencedor do processo de selecdo o programa de
trabalho proposto que obtiver a maior pontuagio na avaliagdo, assim considerada a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Sele¢do em relagdo
a cada um dos critérios definidos no edital, ao qual devera ficar objetivamente vinculada.

Art. 18. Apos classificados os programas de trabalho propostos, serdo abertos os envelopes
contendo os documentos.

Paragrafo Primeiro: A habilitacdao far-se-a com a verificacdo sucessiva, partindo daquele
que obtiver a maior nota.

Paragrafo Segundo: Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o melhor
classificado na fase de julgamento serd declarado vencedor.

Paragrafo Terceiro: Caso restem desatendidas as exigéncias de qualificagdo e habilitatérias
a selec¢do, a comissdo examinara os documentos dos candidatos subsequentes, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo
declarado vencedor.

Art. 19. O resultado do julgamento declarando a Organizagdo Social vencedora do processo
de selecdo serd proferido dentro do prazo estabelecido no edital e publicado.

Art. 20. Decorridos os prazos sem a interposicao de recursos ou ap6s o seu julgamento, a
Organizacao Social vencedora serd considerada apta a celebrar o contrato de gestao.

Segao VII
Da Execucao E Fiscalizacao Do Contrato De Gestao

Art. 21. A execucdo do Contrato de Gestdo tera supervisao e controle interno do Conselho
de Administra¢do, supervisdo externa do 6rgdo de administragdo direta ou indireta
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signatario, que verificara os aspectos programatico, funcional e finalistico das atividades
desenvolvidas pela Organizacdo Social, conforme definido nesta lei.

Paragrafo Primeiro: F obrigatoria a apresentagdo, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse do servigo, de relatério pertinente a
execucdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas, com
os resultados alcan¢ados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro.

Paragrafo Segundo: Os resultados alcangados com a execuc¢do do Contrato de Gestao serdo
analisados periodicamente, por comissdo de avaliagdo, constituida por ocasido de
formalizagio do Contrato de Gestdo, que emitirdo relatério conclusivo, o qual sera
encaminhado pelo orgao de deliberacao coletiva da entidade, ao 6rgdo do governo
responsavel pela respectiva \H[W‘I"l\ A0 e aos orgdos de controle interno e externo do
Municipio.

Art. 22. 0 prazo maximo de vigéncia do contrato de gestdo serd de 10 (dez) anos, conforme
dispoe a clausula "e" do artigo 32 do Decreto Estadual n.2 64.056, de 28 de dezembro de
2018, e, sendo aplicado, por analogia, o disposto no artigo 21 do Decreto Federal n.2 8.726,
de 27 de abril de 2016. Decorrido o prazo contratual, proceder-se-4 a avaliagdo dos
resultados obtidos e ao cumprimento das obrigacoes antecipadas, sem prejuizo das demais
avaliacoes determinadas nesta Lei.

Paragrafo Primeiro: Caso necessario e demonstrado o interesse o publico na continuidade
da vigéncia do Contrato de Gestdo, poderd ser formalizada a sua renovacio, se ainda
presentes as condi¢oes que ensejaram a lavratura do ajuste origindrio, desde que ndo
ultrapasse o periodo previsto no caput deste artigo.

Paragrafo Segundo: O periodo total de vigéncia poderd excepcionalmente ser superior ao
limite previsto no caput quando houver decisao técnica fundamentada da administracdo
publica municipal que, sem prejuizo de outros elementos, reconheca:

I - a excepcionalidade da situagdo fatica; e
I - o interesse pblico no prazo imaior da parceria.”

Art. 23. A Organizacao Social que celebrar Contrato de Gestdo, poderdo ser destinados
recursos orcamentarios e bens ptblicos visando ao cumprimento de seus objetivos.

Paragrafo Primeiro: Ficam assegurados os créditos orgamentdrios previstos para a
Organizacao Social e a respectiva liberacdo financeira nos limites do Contrato de Gestdo.
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Paragrafo Segundo: Os bens de que trata o "caput" deste artigo serdo destinados a

Organizacao Social.

Art. 24. A Organizagao Social fard publicar na imprensa ou no Diario Oficial do Municipio,
no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data da assinatura do Contrato de
Gestdo, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotard para a contratagao de
obras e servicos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico.

Art. 25. Sdo recursos financeiros das entidades de que trata esta lei:

I - as dotagdes orcamentarias que lhes destinar o Poder Publico Municipal, na forma do
respectivo Contrato de Gestao;

Il - as subvencgdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico Municipal, nos
termos do respectivo Contrato de Gestao;

[II - as receitas originarias do exercicio de suas atividades;

IV - as doagdes e contribuicoes de entidades nacionais e estrangeiras;

V - os rendimentos de aplicagdes do seu ativo financeiro e outros relacionados ao patrimonio
sob sua administracio;

VI - outros recursos que lhes venham a ser destinados.

‘Art. 26. O Poder Executivo Municipal podera intervir na Organizagdo Social, na hipdtese de

comprovado risco quanto a regularidade dos servicos transferidos ou ao fiel cumprimento
das obriga¢des assumidas no contrato de gestio.

Paragrafo Primeiro - A intervencao far-se-4 mediante Decreto do Prefeito Municipal que
conterd a designagdo do interventor, o prazo da intervencio, seus objetivos e limites.
Paragrafo Segundo - A intervencio tera duragdo maxima de 180 (cento e oitenta) dias,
podendo ser prorrogado em igual periodo.

Paragrafo Terceiro - Declarada a interveng¢io o Poder Executivo Municipal, por intermédio
do seu titular, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagio do respectivo Decreto,

deverd instaurar procedimento administrativo para comprovar as causas determinantes da

medida e apurar responsabilidades, assegurado o direito da ampla defesa.

Paragrafo Quarto - Caso fique comprovado ndo ter ocorrido irregularidade na execugio
dos servicos transferidos, deverd a gestdao da Organizacdo Social, retornar imediatamente
aos seus Orgaos de deliberacao superior e de direcdo, emitindo se ato do Executivo
Municipal para a revogacao do decreto de intervengao.
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Art. 27. Os responsdveis pela supervisio da execugdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens

de origem ptblica por Organizacdo Social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do

Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 28. Sem prejuizo da medida aludida no artigo anterior, quando assim o exigir a .

gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de
bens e recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizacdo e execu¢do do Contrato

de Gestdo, representardo ao Ministério Publico ou a Secretaria dos Negocios Juridicos para

que requeiram ao Juizo competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade
e o-sequestro de bens de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que
possam ter enriquecido ilicitamente ou causado danos ao patrimoénio publico.

Paragrafo Primeiro: O pedido de sequestro de bens serd processado de acordo com o
disposto no Cédigo de Processo Civil.

Paragrafo Segundo: Quando for o caso, o pedido incluird a investigagdo, o exame e o
bloqueio de bens, contas bancdrias e aplicagdes mantidas pelo demandado no exterior, nos
termos da lei e dos tratados internacionais.

Paragrafo Terceiro: Até o término da acao, o Poder Publico permanecerd como depositario
e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e velard pela continuidade das
atividades sociais da entidade.

Secao VIII
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 29. As entidades qualificadas como organizagdes sociais sdo declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 30. As organizacdes sociais poderdo ser destinados recursos orcamentéarios e bens
publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

Paragrafo Primeiro: Sio assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no
orcamento € as respectivas liberacoes financeiras, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no contrato de gestao.

Paragrafo Segundo: Podera ser adicionada aos créditos orcamentdrios destinados ao
custeio do contrato de gestao parcela de recursos para compensar desligamento de servidor
cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela organizacio social.
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Paragrafo Terceiro: Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagoes
sociais, dispensada licitacao, mediante permissao de uso, consoante cldusula expressa do
contrato de gestao.

Art. 31. Os bens moveis plblicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros
de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patrimoénio do
Municipio.

Pardgrafo Gnico: A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliagdo do bem

e expressa autorizacao do Poder Pablico.

Art. 32. E facultado ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor para as organizagoes
sociais, com Onus para a origem.

Paragrafo Primeiro: Ndo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragao de origem
do servidor cedido qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao
social.

Paragrafo Segundo: Nao serd permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente
por organizacao social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo,
ressalvada a hipotese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporéaria de dire¢io e
assessoria.

Paragrafo Terceiro: O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer juz no
orgao de origem, quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escalio na
organizac¢ao social.

CAPITULO I
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 33. A formalizagdo do contrato de gestdo sera precedida de Chamamento Publico para
Parcerias com Organizag¢des Sociais, j4 qualificadas municipalmente, da qual constardo:

I - objeto da (s) parceria (s) que a Sccretaria Municipal ou érgio competente pretende
firmar, com a descri¢do sucinta das atividades que deverdo ser executadas;

Il - indicacdo da data-limite para que as Organizagdes Sociais qualificadas, manifestem
expressamente seu interesse em firmar o contrato de gestao;

I1I - metas e indicadores de gestao;

IV - limite maximo de orgamento previsto para realizagdo das atividades e servigos.
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V - critérios técnicos de selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica;
VI - prazo, local e forma para apresentacao da proposta de trabalho;
VII - minuta do contrato de gestao.

Paragrafo Primeiro: As minutas do edital de convocacdo e do contrato de gestdo deverdo
ser previamente examinadas pelo corpo Juridico do Municipio.

Paragrafo Segundo: Podera ser dispensado o chamamento piblico quando a necessidade
de realizagio dos servigos for de cardter emergencial ou somente existir uma entidade
qualificada na drea de autuagio, devendo ser observado todo o procedimento previsto nesta
lei.

Art. 34, A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os meios e 0s
recursos necessarios a prestagao dos servigos a serem executados, e, ainda:

[ - especificacdo do programa de trabalho proposto;

Il - especificagdo do or¢amento e de fontes de receita;

11l - defini¢do de metas e indicadores de gestdo adequados a avaliagdo de desempenho e
qualidade na prestacdo dos servigos e respectivos prazos de execug¢ao;

IV - estipulacgdo da politica de compras e contratagdes a serem praticados.

Art. 35. Devera ser publicada em rede publica de dados a relagdo das entidades que
manifestarem interesse na celebragdo do contrato de gestdo, quando houver.

Art. 36. Caso nao haja manifestacao de interesse por parte das Organizacdes Sociais
regularmente qualificadas, o orgao competente interessado em firmar a parceria podera
repetir o procedimento de convoca¢do quantas vezes forem necessarias.

Art. 37. Na hipdtese de uma Unica Organizagao Social manifestar interesse na formaliza¢do
do contrato de gestao objeto da Convocagdo, e desde que atendidas as exigéncias relativas a
proposta de trabalho, o Poder Publico podera celebrar com essa entidade o contrato de

¢ +3X
gesiao.

Art. 38. Em envelope proprio, além do certificado de qualificagdo, a Organizagdo Social que
haja manifestado tempestivamente scu interesse em firmar contrato com o Municipio de

Serrana, deverd apresentar comprovacdo:

[ - da regularidade juridica;
Il - da situagao econémico-financeira da entidade; e
[1I - da experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do contrato de gestdo;
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Paragrafo tinico: A exigéncia do inciso Il deste artigo limitar-se-a4 a demonstragéo, pela
entidade, de sua experiéncia técnica e gerencial na area relativa a atividade a ser executada,
ou pela capacidade técnica do seu corpo dirigente e funcional, podendo ser exigido,
conforme recomende o interesse publico, e considerando a natureza dos servigos a serem
executados, tempo minimo de experiéncia.

CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 39. Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical é parte legitima
para denunciar irregularidades cometidas pelas Organizagdes Sociais ao Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, Ministério Publico, ao Poder Executivo ou a Cimara Municipal.

Art. 40.E vedada as Organizagdes Sociais a participagio em campanhas de interesse
politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art.41.Na hipotese de a entidade pleiteante da habilitagdo como Organizagdo Social existir
ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo desta lei, fica estipulado o prazo
de 2 (dois) anos para adaptacdo das normas do respectivo estatuto aos requisitos
estabelecidos por esta lei.

Art. 42. A organizacao social fara publicar na imprensa e no Didrio Oficial do Municipio, no
prazo mdaximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato de gestdo,
regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo de obras

e servigos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico.

Art. 43. Os Conselheiros das organizagdes sociais, ndo poderdo exercer outra atividade
remunerada com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 45. Ficam revogadas a Lei n° 1.543, de 28 de maio de 2013, e a Lei n°® 1.565, de 10 de
setembro de 2013.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D'ALVA
10 de dezembro de 2024.
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LEONARDO CARESSATO (6‘(‘)‘0‘&2’&‘;% ) CARESSATO
CAPITELI:30495907855  CAPITEL30495907855

Dados: 2024.12.10 17:10:05 -03'00

LEONARDO CARESSATO CAPITELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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CONMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO
RELATORIO

Referéncia: ?rojeto de Lei Ordindria n® 34/2024.
Assunto: Dispde sobre a qualificacdo de entidades sem fins lucrativos como
organizaces sociais no ambite do municipio de serrana e, da outras providéncias.

Autoria: Prefeito Municipal.

|~ EXPOSICAC DA MATYERIA:

Cumpre-nos, na forma do art. 46, §1¢ do Regimento Interno, emitir parecer
guanto aos aspectos de constitucionalidade, legalidade e de redagdo do Projeto de Lei
Ordinarian® 34/2024, que disp&e sobre a qualificagdo de entidades sem fins lucrativos
como organizacGes sociais no ambito do municipio de serrana e, da outras

providéncizas, de autoria do Prefeito Municipal.

Ue acordo com a Mensagem n® 45/2024, o presente Projeto de Lei objetiva
disciplinar a gualificagdo o de entidades sem fins lucrativos como Organizagdo es
Sociais (05) no ambito do Municipio de Serrana. Trata-se de uma medida que busca
modernizar a gesta a publica e ampliar a eficiencia dos servigos publicos em areas

'

sensiveis, como saude, educagio, cultura, esporte e assisténcia social.

A proposta esta em consonancia com as diretrizes constitucionais e legais
que incentivam a parceria entre o Poder Publico e entidades do terceiro setor, de
modo a otirmizar a alccagdo o oo recursos e melhorar a prestagdo o dos servigos

pubiicos a popLiagdo.
Il — CONCLUSAD:

Slgst arm tela ndo encontra obice quanto a legalidade e a
constitucionalidade, visto gue o Mumcipio tem competéncia para organizar e prestar
diretamente ou sob regime de concessao ou permissdo, os servigcos publicos de interesse
local, inciuindo o transpurte colehivo, coleta de lixo e os gue tém carater essencial, nos
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termosdoart. 11,
inciso V! da LOM, bem como observa as legisiagbes federais e estaduais,
respectivaimente a Lei n? 9.627/1998 e Lei Complementar n2 846/1998.

Ouanto ao aspecto redacional e técnico, o projeto encontra-se bem redigido e
obedece as vécnicas legislativas para a elaboracéo de textos legais.

Desse modo, quanto aos aspectos de legalidade e de técnica redacional, o
projeto em analise esta perfeitamente amparado e 0s seus termos sao claros quanto a

seus efeitos e opjetivos, de modo que se encontra apto a ser apreciado e deliberado

pelo Pienario desta Camara Municipai

£m face do exposto, o projeto reveste-se de boa forma constitucional, legal,
juridica e tecnica legislativa.

Voo, norianto, peia suq tramitagdo em Plenério.
Serrana, 13 de dezembro de 2024.

VARRERSTVA

elator da Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redag3o
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R DA COMISSAC PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDAGCAO

4 Comissdo Permanente de Legislacdo, Justica e Redagdo, diante da
constitucinealidade, da legalidade e da boa técnica legislativa do Projeto de Lei Ordinaria

n? 34/2024, de iniciativa do Prefeito Municipal, opinou pela sua tramitagdo em Plenario.

Serrana, 13 de dezembro de 2024.

cidante de Comissdo Permanente de Legislacdo, Justica e Redagao

MA SILVA

Legislacdo, Justica e Redagao

Relator da Comissao Permanente d

THIAGO HENBIQUE DE ASSIS

A i s Al Pavaleete i ~y
Membro da Comissdo Perman

hte de Legislacdo, Justica e Redagdo
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AUTOGRAFO N2 62/2024

PROJETO DE LEI N2 34/2024 — EXECUTIVO MUNICIPAL

DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS COMO ORGANIZAGOES SOCIAIS
NO AMBITO DO MUNICIPIC DE SERRANA E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Serrana, Estado de Sdo Paulo, no uso das suas atribui¢cdes que |lhe confere o
inciso Ill, do art. 73 da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal, em sessdo
extraordinaria realizada no dia 13 de dezembro de 2024, aprovou o Projeto de Lei n2 34/2024, do Executivo
Municipal, e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secao !
Da Qualificacao

Art. 12 O Poder Executivo poderd qualificar como organizagdes sociais as entidades constituidas sob a
forma de fundacao, associacao ou sociedade civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, a cultura, ao esporte, ao atendimento ou promogdo dos
direitos das pessoas com deficiéncia, ao atendimento ou promocado dos direitos de criancas e adolescentes,
a protecdo e conservagdo do meio ambiente e a promogdo de investimentos, de competitividade e de
desenvolvimento, atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Paragrafo Unico: As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas aquelas
relacionadas no caput deste Artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como OrganizacBes Sociais, serdo
submetidas ao controle externo da Camara Municipal, em especial da Comissdo Permanente de Seguridade
Social, Saude, Previdéncia e Assisténcia Social, se existir, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Artigo 2° Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior habilitem-se
a qualificagdo como organiza¢do social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsdo expressa de ter a entidade, como o6rgdos de deliberagdao superior e de diregdao, um
Conselho de Administragdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurado aquel
composigdo e atribuicdes normativas e de controle basicos previstos nesta lei;
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d) previsdo de participacdo, no orgao colegiado de deliberagdo superior, de membros da comunidade,
de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;
e) composicao e atribuicdes da Diretoria da entidade;
f) obrigatoriedade de publicacdo anual nos estabelecimentos em que exerga suas a¢gdes, bem como

manter em seu sitio oficial na internet e de forma atualizada, todas as parcerias celebradas com o poder

publico, os seguintes documentos:

I- relatdrios financeiros e do relatorio de execucao do contrato de gestdo com o Municipio;

11- data de assinatura e identificacdo do instrumento do contrato de gestdo e do 6rgdo da
administragdo publica responsavel;

[11- nome da organizacdo da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Estadual do Brasil - RFB;

IV- descricdo do objeto do contrato de gestao;

V- valor total da parceria e valores liberados;

VI- situacdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua

apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

g) em caso de associacdo civil, a aceitacao de novos associados, na forma do estatuto;
h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipdtese, inclusive
em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

I- previsao de incorporacao integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou
desqualificacdo da entidade, ao patriménio de outra organizagdo social qualificada no &mbito do Municipio,
da mesma drea de atuacdo, ou ao patrimonio do ente municipal, na proporgdo dos recursos e bens por este
alocados;

- ter a entidade recebido aprovacdo em parecer favordvel, quanto a conveniéncia e oportunidade de
sua qualificagdo como organizagdo social da Comissdo de Qualificagdo criada por essa Lei.

Paragrafo unico: Somente serdo qualificadas como organizacdo social, efetivamente, comprovarem o
desenvolvimento da atividade descrita no "caput" do Artigo. 12 desta lei ha mais de 2 (dois) anos.

Art. 32 Ser3 instituida, por meio de portaria, uma Comissdo de Qualificagdo com competéncia para avaliar e
decidir sobre os pedidos de qualificacao das organizacées sociais no dmbito do Municipio.

Paragrafo Primeiro: As organizagBes sociais que atenderem aos requisitos estabelecidos nesta lei serdo
qualificadas por meio de portaria assinada pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Segundo: A Comissdao de Qualificacdo, sob a presidéncia do primeiro, terd a seguint
composigdo:
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| — Um membro da administragdo direta da Prefeitura Municipal;
Il = Um membro do corpo juridico da Prefeitura Municipal;
Il — Um membro da Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal;

Paragrafo Terceiro: Os integrantes da Comissao de Qualificagdo deverdo indicar os seus respectivos

suplentes.

Paragrafo Quarto: A Comissio se reunira regularmente sempre que demandada.

Art. 4° O 6rgdo da municipalidade em cuja area de atuagdo se situar a atividade a ser fomentada através do
contrato de gestdo, analisard o requerimento e emitird parecer no prazo de até 30 (trinta) dias uteis da

data do protocoto, quanto ao preenchimento dos requisitos formais para a qualificagdo.

Art. 52 Apds o pronunciamento do 6rgdo responsdvel o processo serd submetido a Comissdo de
qualificacdo, para andlise e decisdo quanto a qualificagdo.

Paragrafo Primeiro: A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdo serd publicada na imprensa
oficial municipio.

Paragrafo Segundo: No caso de deferimento do pedido, o processo sera encaminhado para emissdo de
decreto de qualificacdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da publicacdo do respectivo despacho.

Paragrafo Terceiro: Em caso de indeferimento, a Comissdo fard publicar o despacho motivado.
Paragrafo Quarto: O pedido de gualificacdo serd indeferido caso a entidade:
I - ndo se enquadre, quanto ao seu objeto social, nas areas previstas no artigo 12 dessa Lei;

Il - ndo atenda aos requisitos estabelecidos nessa Lei Municipal;
[l = Ndo cumpra com os requisitos previstos no art. 22 desta Lei.

Paragrafo Quinto: Ocorrendo a hipdtese prevista no inciso Il do § 42 deste artigo, a Comiss3o competente
poderd conceder a requerente o prazo de até 30 (trinta) dias para a complementac¢do dos documentos
exigidos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Sexto: As entidades qualificadas como Organizag¢®es Sociais serdo incluidas em cadastro que serd
disponibilizado na rede publica de dados.

Paragrafo Sétimo: A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, cujo pedido for indeferido,
poderd requerer novamente a qualificagdo, a qualquer tempo, desde que atendidas as normas constantes

nesta Lei Municipal.
e
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Art. 62 Qualquer alteracdo da finalidade ou do regime de funcionamento da organizacdao, que implique
mudanca das condi¢des que instruiram sua qualificagdo, deverd ser comunicada, com a devida justificacdo,
imediatamente, a Secretaria Municipal ou orgao competente na respectiva drea de atuagdo, sob pena de
cancelamento da qualificagdo, publicado na rede publica de dados.

Art. 72 As entidades que forem qualificadas como OrganizagBes Sociais serdo consideradas aptas a assinar
contrato de gestdo com o Poder Publico Municipal e a absorver a gestdo e execugdo de atividades e

servicos publicos e de interesse publico.

Secao Il
Do Conselho de Administragao

Art. 82 O conselho de administracdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto,
observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos

| - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico, definidos
pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil,
definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os
associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre
pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho ndo poderdo ser parentes consanguineos ou
afins até o terceiro grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou Secretario da respectiva drea de atuagdo;

Il - o dirigente maximo da entidade participard das reunides do Conselho de Administracdo sem direito a
voto;

IV - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a
qualquer tempo;
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V - os conselheiros ndo devem receber remuneracdo pelos servicos que, nesta condi¢do, prestarem a
organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VI - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao
assumirem fungbes executivas.

Artigo 92 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser incluidas entre as
atribuicGes privativas do Conselho de Administragdo:

| - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - aprovar a proposta de or¢amento da entidade e o programa de investimentos;

Il - designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV - fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria;

V - aprovar os estatutos, bem como suas alteracdes e a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de
dois tergos de seus membros;

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIl - aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e
alienagdes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

VIII - aprovar e encaminhar, ao o6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatérios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria; e

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secao Il
Do Contrato de Gestao

Art. 10. Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder
Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formacdo de parceria entre as partes
para fomento e execucdo de atividades relativas as dreas relacionadas no art. 12 desta lei.

Art. 11. O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rgdo ou entidade supervisora e a
organizagao social, discriminard as atribui¢des, responsabilidades e obrigacdes do Poder Publico e da
organizagao social.

Paragrafo unico: O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovacdo pelo Conselho de
Administragdo da entidade, a Secretdria Municipal da area correspondente a atividade fomentada.

Art. 12. Na elaboragao do contrato de gestdo, devem ser observados os principios da legalidade
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:
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| - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo social, a estipulagdo das metas a
serem atingidas e os respectivos prazos de execu¢ao, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos
de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

Il - a estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes.

Il - disponibilidade permanente de documentag¢do para auditoria do Poder Publico;

IV — o prazo de vigéncia do contrato, podendo ser renovado se atingidas, pelo menos, oitenta por cento das
metas definidas para o contrato;

V - 0 orcamento, o cronograma de desembolso e as fontes de receita para a sua execugao;

VI — estipulacdo da politica de pregos a ser praticada para execu¢do das atividades objeto do contrato de
gestao

VIl — vinculacdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao cumprimento das
metas pactuadas no contrato de gestao;

VIl - discriminacao dos bens publicos cujo uso sera permitido a Organizagdo Social, quando houver;

IX = em caso de rescisdo do contrato de gestdo, de extingdo ou desqualificagdo da entidade, conter
previsdo da destina¢do do patrimonio, dos legados ou das doagdes que |lhe foram destinados, bem como
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra organiza¢do social
qualificada no ambito do Municipal, da mesma area de atua¢do, ou ao patriménio do Municipio de Serrana,
na proporgdo dos recursos e bens por este alocados.

X - No caso de Organizagao Social em Saude - OSS, devera observar os principios do Sistema Unico de Saude
- SUS, expressos no artigo 198 da Constituicdo Federal e no artigo 72 da Lei Federal 8.080, de 19 de
setembro de 1990.

Paragrafo unico: O responsdvel pela Secretaria competente deverd definir as demais cldusulas necessarias
dos contratos de gestdo de que for signatario, atendidas as especificidades da drea de atuacgdo objeto de
contratagdo, podendo exigir, inclusive, a apresentacdo de demonstracdes contdbeis e financeiras auditadas
por auditores independentes.

Secdo VI
Da Desqualificagdo

Artigo 13. O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da entidade como organizagdo social
quando verificado o descumprimento das disposigBes contidas no contrato de gesto.

Paragrafo Primeiro: A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa e contraditério, respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e solidariamente,

pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.
) \‘\,
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Paragrafo Segundo: A desqualificagdo importara reversao dos bens permitidos e do saldo remanescente
dos recursos financeiros entregues a utilizacdo da organizagdo social, sem prejuizo das sang¢des contratuais

penais e civis aplicaveis a espécie.

Segao VIl
Comissdo de Avaliagado

Art. 14. O Secretdrio Municipal da drea fomentada presidira uma Comissdo de Avaliagdo, a qual sera
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos contratos de Gestdo celebrados com as

organizacdes sociais no ambito de sua competéncia.
Paragrafo Primeiro: A Comissdo de Avaliacao serd composta, além do Presidente, por:

| — 2 (dois) membro da sociedade civil, escolhido dentre os membros do Conselho Municipal da area a ser
fomentada ou dos Conselhos Gestores dos servigos incluidos no Contrato de Gestdo, quando existirem, ou
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

[I- 1 (um) membro indicado pela Cdmara Municipal,

Il - 3 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria capacidade e adequada qualificagdo.

Paragrafo Segundo: A entidade qualificada apresentara a Comissdo de Avaliacdo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a
execucdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondentes ao exercicio financeiro.

Paragrafo Terceiro: Sem prejuizo do disposto no § 22 deste artigo, os resultados atingidos com a execugdo

do contrato de gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comissio de Avaliagdo prevista no
"Caput"

Paragrafo Quarto: A Comissdo deverd encaminhar & autoridade supervisora relatério conclusivo sobre a
avaliacdo procedida.

Paragrafo Quinta: O Poder Executivo regulamentard a instalagdo e o funcionamento da Comissio de
Avaliacdo.

Art. 15. Os responsaveis pela fiscalizagao de execucdo do contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica por
organizagdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, & Camara Municipal e
ao Ministério Publico, para as providencias relativas aos respectivos ambitos de atuacgdo, sob pena d
responsabilidade solidaria.
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Art. 16. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 152 desta Lei, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos de origem
publica, os responsaveis pela fiscalizacao representardo ao 6rgdo responsdvel.

Sec¢ao VI
Julgamento dos Programas de Trabalho

Art. 17. No julgamento dos programas de trabalho propostos, serdo observados os critérios definidos no
edital, conforme indices de pontuacdo expressamente determinados.

Paragrafo tnico: Sera considerado vencedor do processo de selegdo o programa de trabalho proposto que
obtiver a maior pontuagdo na avaliacdo, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada
um dos membros da Comissdo de Selecio em relagdo a cada um dos critérios definidos no edital, ao qual
devera ficar objetivamente vinculada.

Art. 18. Apos classificados os programas de trabalho propostos, serdo abertos os envelopes contendo os
documentos.

Paragrafo Primeiro: A habilitacdo far-se-a com a verificacdo sucessiva, partindo daquele que obtiver a

maior nota.

Paragrafo Segundo: Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o melhor classificado na fase
de julgamento serd declarado vencedor.

Paragrafo Terceiro: Caso restem desatendidas as exigéncias de qualificacdo e habilitatdrias a sele¢do, a
comissdao examinara os documentos dos candidatos subsequentes, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, sendo declarado vencedor.

Art. 19. O resultado do julgamento declarando a Organizagdo Social vencedora do processo de selecdo serd
proferido dentro do prazo estabelecido no edital e publicado.

Art. 20. Decorridos os prazos sem a interposicdo de recursos ou apds o seu julgamento, a Organizacdo
Social vencedora sera considerada apta a celebrar o contrato de gestdo.

Secdo VII
Da Execugao E Fiscalizagao Do Contrato De Gestdo

Art. 2i. A execucdo do Contrato de Gestao tera supervisao e controle interno do Conselho de
Administragdo, supervisao externa do orgdo de administragdo direta ou indireta signatdrio, que verificarg
os aspectos programatico, funcional e finalistico das atividades desenvolvidas pela Organizagao Social,
conforme definido nesta lei.
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Paragrafo Primeiro: E obrigatoria a apresentacdo, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse do servico, de relatério pertinente a execugdo do Contrato de Gestdo,
contendo comparativo especifico das metas propostas, com os resultados alcangados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.’

Paragrafo Segundo: Os resultados alcancados com a execugdo do Contrato de Gestdo serdo analisados
periodicamente, por comissdo de avaliagdo, constituida por ocasido de formalizagdo do Contrato de
Gestdo, que emitirdo relatorio conclusivo, o qual sera encaminhado pelo érgdo de deliberagdo coletiva da
entidade, ao érgdo do governo responsavel pela respectiva supervisdo e aos 6rgdos de controle interno e
externo do Municipio.

Art. 22. O prazo maximo de vigéncia do contrato de gestdo sera de 10 (dez) anos, conforme dispoe a
cladusula "e" do artigo 32 do Decreto Estadual n.2 64.056, de 28 de dezembro de 2018, e, sendo aplicado,
por analogia, o disposto no artigo 21 do Decreto Federal n.2 8.726, de 27 de abril de 2016. Decorrido o
prazo contratual, proceder-se-a a avaliacdo dos resultados obtidos e ao cumprimento das obrigacdes
antecipadas, sem prejuizo das demais avalia¢cdes determinadas nesta Lei.

Paragrafo Primeiro: Caso necessario e demonstrado o interesse o publico na continuidade da vigéncia do
Contrato de Gestdo, poderd ser formalizada a sua renovagdo, se ainda presentes as condi¢cdes que
ensejaram a lavratura do ajuste originario, desde que ndo ultrapasse o periodo previsto no caput deste
artigo.

Paragrafo Segundo: O periodo total de vigéncia podera excepcionalmente ser superior ao limite previsto
no caput quando houver decisdo técnica fundamentada 'da administragdo publica municipal que, sem
prejuizo de outros elementos, reconheca:

| - a excepcionalidade da situacgao fatica; e
Il - o interesse publico no prazo maior da parceria.”

Art. 23. A Organizacdo Social que celebrar Contrato de Gestdo, poderdo ser destinados recursos
orgamentarios e bens publicos visando ao cumprimento de seus objetivos.

Paragrafo Primeiro: Ficam assegurados os créditos orcamentdrios previstos para a Organizacdo Social e a
respectiva liberagao financeira nos limites do Contrato de Gest3o.

Paragrafo Segundo: Os bens de que trata o "caput” deste artigo serdo destinados a Organizagio Social.

Art. 24. A Organizagao Social fara publicar na imprensa ou no Didrio Oficial do Municipio, no prazo maxim
de 90 (noventa) dias contados da data da assinatura do Contrato de Gestdo, regulamento prdprio contend
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os procedimentos que adotarad para a contratagdo de obras e servicos, bem como para compras com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 25. S30 recursos financeiros das entidades de que trata esta lei:

| - as dotacdes orcamentadrias que lhes destinar o Poder Publico Municipal, na forma do respectivo Contrato
de Gestao;

Il - as subvencdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico Municipal, nos termos do
respectivo Contrato de Gestao;

Il - as receitas originarias do exercicio de suas atividades;

IV - as doacdes e contribuigdes de entidades nacionais e estrangeiras;

V - os rendimentos de aplicagdes do scu ativo financeiro e outros relacionados ao patriménio sob sua
administracdo;

VI - outros recursos que lhes venham a ser destinados.

Art. 26. O Poder Executivo Municipal podera intervir na Organizagdo Social, na hipdtese de comprovado
risco quanto a regularidade dos servicos transferidos ou ao fiel cumprimento das obrigagdes assumidas no
contrato de gestao.

Paragrafo Primeiro - A intervencdo far-se-d mediante Decreto do Prefeito Municipal que conterd a
designacao do interventor, o prazo da intervencao, seus objetivos e limites.

Paragrafo Segundo - A intervencdo terd duragdo maxima de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser
prorrogado em igual periodo.

Paragrafo Terceiro - Declarada a intervencdo o Poder Executivo Municipal, por intermédio do seu titular,
no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do respectivo Decreto, devera instaurar procedimento

administrativo para comprovar as causas determinantes da medida e apurar responsabilidades, assegurado
o direito da ampla defesa.

Paragrafo Quarto - Caso fique comprovado ndo ter ocorrido irregularidade na execu¢do dos servicos
transferidos, deverd a gestdo da Organizagdo Social, retornar imediatamente aos seus 6rgdos de
deliberacdo superior e de diregdo, emitindo se ato do Executivo Municipal para a revogacdo do decreto de
intervencao.

Art. 27. Os responsaveis pela supervisao da execu¢do do Contrato de Gestdo, ao tomarem conhecimento

de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica por
Organizagdo Social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 28. Sem prejuizo da medida aludida no artigo anterior, quando assim o exigir a gravidade dos fatos o
o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens e recursos de origem publica, o
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responsaveis pela fiscalizacdo e execucdo do Contrato de Gestdo, representardo ao Ministério Publico ou a
Secretaria dos Negdcios Juridicos para que requeiram ao Juizo competente a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro de bens de seus dirigentes, bem como de agente
publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado danos ao patriménio publico.

Paragrafo Primeiro: O pedido de sequestro de bens sera processado de acordo com o disposto no Cédigo

de Processo Civil.

Paragrafo Segundo: Quando for o caso, o pedido incluird a investigagdo, o exame e o bloqueio de bens,
contas bancarias e aplicacdes mantidas pelo demandado no exterior, nos termos da lei e dos tratados

internacionais.

Paragrafo Terceiro: Até o término da acdo, o Poder Publico permanecerd como depositario e gestor dos
bens e valores sequestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Secao VIl
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 29. As entidades qualificadas como organizac¢des sociais sdo declaradas como entidades de interesse
social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 30. As organizacBes sociais poderdo ser destinados recursos orcamentdrios e bens publicos necessarios
ao cumprimento do contrato de gestao.

Paragrafo Primeiro: Sdo assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orcamento e as
respectivas liberagbes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestao.

Paragrafo Segundo: Poderd ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato
de gestao parcela de recursos para compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja
justificativa expressa da necessidade pela organizacdo social.

Paragrafo Terceiro: Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organiza¢des sociais, dispensada
licitagdo, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato de gestdo.

Art. 31. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior
valor, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo tnico: A permuta de que trata este artigo dependerd de prévia avaliagdo do bem e expressa
autorizagdo do Poder Publico.
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Art. 32. E facultado ao Poder Executivo a cessdao especial de servidor para as organizagdes sociais, com 6nus

para a origem.

Paragrafo Primeiro: N3o serd incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do servidor
cedido qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizagao social.

Paragrafo Segundo: N3o serd permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por
organizagdo social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a
hipdtese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de direg¢do e assessoria.

Paragrafo Terceiro: O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer juz no érgao de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizagao social.

CAPITULO Il
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 33. A formalizacdo do contrato de gestdo sera precedida de Chamamento Publico para Parcerias com
Organizag0es Sociais, ja qualificadas municipalmente, da qual constarao:

| - objeto da (s) parceria (s) que a Secretaria Municipal ou 6rgao competente pretende firmar, com a
descrigdo sucinta das atividades que deverdo ser executadas;

Il - indicacdo da data-limite para que as Organizages Sociais qualificadas, manifestem expressamente seu
interesse em firmar o contrato de gestao;

[Il - metas e indicadores de gestdo;

IV - limite maximo de orgamento previsto para realizacdo das atividades e servicos.

V — critérios técnicos de selegdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica;

VI - prazo, local e forma para apresentacao da proposta de trabalho;

VIl - minuta do contrato de gestao.

Paragrafo Primeiro: As minutas do edital de convocagdo e do contrato de gestdo deverdo ser previamente
examinadas pelo corpo Juridico do Municipio.

Paragrafo Segundo: Poderd ser dispensado o chamamento publico quando a necessidade de realizagdo dos
servicos for de carater emergencial ou somente existir uma entidade qualificada na érea de autuagdo,
devendo ser observado todo o procedimento previsto nesta lei.

Art. 34. A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os meios e 0s recurs
necessdrios a prestagdo dos servigos a serem executados, e, ainda:

| - especificacdo do programa de trabalho proposto;
Il - especificacdo do orcamento e de fontes de receita;

12



Camara Municipal de Serrana
Av. Deolinda Rosa. 1048 — Jardim das Rosas
Serrana/ SP - CEP 14.150-000
(161 3967-1320/(16) 3987-2268
https://www.serrana.sp. leg.br - camara(@serrana.sp.leg.br

Il - definicdo de metas e indicadores de gestdo adequados a avaliagdo de desempenho e qualidade na
prestacdo dos servigos e respectivos prazos de execugao;
IV - estipula¢do da politica de compras e contratacoes a serem praticados.

Art. 35. Deverad ser publicada em rede publica de dados a relagdo das entidades que manifestarem
interesse na celebracdo do contrato de gestao, quando houver.

Art. 36. Caso ndo haja manifestacdo de interesse por parte das Organizagdes Sociais regularmente
qualificadas, o 6rgdo competente interessado em firmar a parceria poderd repetir o procedimento de

convocagdo quantas vezes forem necessarias.

Art. 37. Na hipdtese de uma Unica Organizacdo Social manifestar interesse na formalizagdo do contrato de
gestdo objeto da Convocacdo, e desde que atendidas as exigéncias relativas a proposta de trabalho, o
Poder Publico podera celebrar com essa entidade o contrato de gestao.

Art. 38. Em envelope préprio, além do certificado de qualificagdo, a Organizacdo Social que haja
manifestado tempestivamente seu interesse em firmar contrato com o Municipio de Serrana, devera
apresentar comprovacao:

| - da regularidade juridica;

Il - da situagdo econémico-financeira da entidade; e

Il - da experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do contrato de gest3o;

Paragrafo dnico: A exigéncia do inciso Ill deste artigo limitar-se-4 & demonstra¢do, pela entidade, de sua
experiéncia técnica e gerencial na drea relativa a atividade a ser executada, ou pela capacidade técnica do
seu corpo dirigente e funcional, podendo ser exigido, conforme recomende o interesse publico, e
considerando a natureza dos servigos a serem executados, tempo minimo de experiéncia.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 39. Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical é parte legitima para denunciar
irregularidades cometidas pelas Organizacdes Sociais ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
Ministério Publico, ao Poder Executivo ou a Camara Municipal.

Art. 40. E vedada as Organizacdes Sociais a participagao em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 41. Na hipotese de a entidade pleiteante da habilitagdo como Organizagdo Social existir hd mais de
(cinco) anos, contados da data da publicagdo desta lei, fica estipulado o prazo de 2 (dois) anos pa
adaptacdo das normas do respectivo estatuto aos requisitos estabelecidos por esta lei.
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Art. 42. A organizacdo social fara publicar na imprensa e no Diario Oficial do Municipio, no prazo maximo
de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotard para a contiatagdo de obras e servigos, bem como para compras com emprego
de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 43. Os Conselheiros das organizacdes sociais, ndo poderdo exercer outra atividade remunerada com ou
sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 45. Ficam revogadas a Lei n° 1.543, de 28 de maio de 2013, e a Lei n° 1.565, de 10 de setembro de
2013,

CAMARA MUNICIPAL DE'SERRANA /
13 de embro 2024.
(U . L
VER. PAGLO ROBERTO LATO FILH

Presidente da Camara Municipal de Serrana

12 Secretario da-€dmara Municipal de Serrana
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