Prefeitura Municipal de Serrana - SP

Rua Tancredo de Almeida Neves, 176 - CEP 14.150-000

www.semanasp.govbr  e-mail infof@serrana.sp.govbr  Telefone (16) 3987-9244

MENSAGEM N° 37/2025

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Serrana:

Temos a honra de encaminhar a apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis, 0 incluso
Projeto de Lei n° 24/2025, que altera dispositivos da Lei n® 745, de 13 de maio de 1998,
que autoriza o Poder Executivo a criar a Fundacdo Cultural de Serrana, e da outras
providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo modernizar a estrutura administrativa
da Fundacdo Cultural de Serrana, inserindo o Conselho Fiscal como 6rgao de controle
interno e fiscalizagdo. A criagdo do Conselho Fiscal visa aprimorar a transparéncia e a
boa gestdo dos recursos da Fundacdo, garantindo a fiscalizacdo das contas e dos atos da
Diretoria Executiva de forma mais eficaz.

A alteracdo do paradgrafo 6° do artigo 3° do referido diploma legal, é uma
consequéncia da inclusdo do Conselho Fiscal, assegurando que a atuacdo de seus
membros, assim como os demais conselheiros e diretores, seja considerada como servico
publico relevante. A medida ndo implica aumento de despesa, uma vez que a participacdo
no conselho ndo sera remunerada.

Dessa forma, a proposta contribui para o fortalecimento da gestao publica no setor
da cultura do Municipio, alinhando a estrutura da Fundacdo as boas préaticas de
governanca e controle.

Por se tratar de matéria urgente e de relevante interesse social, solicitamos sua
apreciacao nos termos do art. 47 da Lei Organica do Municipio de Serrana.

Contando com atencédo de VVossa Exceléncia e dos demais Edis, aproveitamos para
apresentar os protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
24 de setembro de 2025.

Assinado de forma digital
LEONARDO CARESSATQ por LEONARDO CARESSATO

CAPITELI:30495907855 - apiTEL1:30495907855

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

Excelentissimo Senhor

Airton José Bis

Presidente da Camara Municipal
Serrana — SP



Prefeitura Municipal de Serrana - SP

Rua Tancredo de Almeida Neves, 176 - CEP 14.150-000

www.semanasp.govbr  e-mail infof@serrana.sp.govbr  Telefone (16) 3987-9244

PROJETO DE LEI N° 24/2025

ALTERA A LEI N° 745, DE 13 DE MAIO DE 1998,
QUE AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CRIAR A FUNDACAO CULTURAL DE
SERRANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI, Prefeito Municipal de Serrana,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O artigo 3°, da Lei n°® 745, de 13 de maio de 1998, passa a vigorar

com as seguintes alteraces:

"Art. 3°. A Fundacao sera administrada por trés 6rgaos, a saber:

(...)

I11 - Conselho Fiscal que sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pelo Conselho Curador, para um mandato de 2
(dois) anos, permitida uma Unica recondugdo consecutiva, conforme

requisitos estabelecidos no Regimento Interno da Fundagéo."
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Art. 2° O 8 6°, do artigo 3° da Lei n° 745, de 13 de maio de 1998, passa a

vigorar com a seguinte redacéo:

"8 6° Os membros do Conselho Curador, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva, com excecdo apenas do Diretor-Presidente, néo
serdo remunerados, mas terdo suas atuacdes consideradas como servico

publico relevante prestado ao Municipio e & Fundagédo."
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA

24 de setembro de 2025.
LEONARDO Assinado de forma digital
CARESSATO por LEONARDO CARESSATO

CAPITELI:30495907855 CAPITELI:30495907855
LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 745/98

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR A
FUNDACAO CULTURAL DE SERRANA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CLAUDIO PATURI RODRIGUES, Piefeito Municipal de
Serrana, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art, 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar uma Fundagdo
Cultural, com personalidade juridica propria, sede e foro neste Municipio de Serrana, destinada a
estimular, desenvolver e tomar iniciativas de qualquer natureza, fazendo acordos, contratos e convénios
com terceiros, para atingir os objetivos especificados no artigo 2°,

Art, 2° Compete a Fundagdo Cultural:

a) formular a politica cultural do Municipio, orientando, incentivando
¢ patrocinando atividades artisticas, visando um maior acesso da populagao aos bens culturais,

b) articular-se com oOrgdos piblicos e privados de modo a
assegurar a coordenagdo e execugio de programas culturais; .
¢) promover meios que permitam participagdo e decisdo da comunidade no Ambito da politica cultural
do Municipio, : '

d) estimular, através de suas possibilidades financeiras e técnicas, o
aparecimento de grupos artisticos interessados em constituir organismos estaveis,

¢) promover a defesa do patrimonio artistico, historico ¢ cultural do
Municipio;,

f) publicar livros, revistas, folhetos, jomais e outras publicagdes
destinadas a divulgagdo de atividades ou de contribuigdes que interessem a vida cultural do Municipio,

g) elaborar o seu Regimento, a ser aprovado pelo Prefeito Municipal; -
h) emitir pareceres sobre assuntos e questoes de sua algada,

i) gerir as dependéncias culturais pertencentes ao Municipio, mediante
relagdo contratual,

i) promover intercAmbio com instituigdes culturais, mediante
convénios que possibilitem exposigdes, reunides e realizagdes de carater artistico e literario;
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k) estimular e promover exposigoes, espetacnlos, couferéncias,
debates, feiras, projegoes cinematograficas, festejos e eventos populares e todas as demais atividades
ligadas ao desenvolvimento
artistico - cultural do Municipio,

1) realizar promogdes destinadas a integracgdo social da populagio, com
vistas a elevagao do seu nivel cultural e artistico;

m) cumprir mediante convénmio com a Prefeitura, os programas
oficialmente estabelecidos pelo Municipio.

Art. 3" A Fundagdo Cultural sera admimstrada por dois orgios, a
saber. i

1 - Conselho Curador, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzido por 02 ( dois ) mandatos, composto por representantes dos seguimentos da sociedade
civil, a saber

1- 01 (um) representante do Poder Executivo.

11 - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagio.

111 - 01 (um) representante da Usina da Pedra.

1V - 03 (trés) representantes das Escolas de Ensino Fundamental (1°
a 4° séne ).

V - 03 (trés) representantes das Escolas de Ensino Fundamental ( 5°
a 8° série ) e 2° grau.,

V1 - 01 (um) representante das Escolas Municipais.

V11 - 01 (um) representante das Escolas Particulares.

VIlI - 0] (um) representante das Escolas e Grupos de Musica

IX - 01 (um) representante das Escolas e Grupos da Danga.

11 Diretoria Executiva composta de 3 (trés) membros, sendo Diretor -
Presidente, Diretor - Admimistrativo e Diretor Cultural, escolhidos pelo Prefeito Municipal dentre
mtegrantes de lista triplice apresentada pelo Conselho Curador, com mandato de 2 (dois) anos,

podendo ser reeleito
§ 1 Os membros do Conselho Curador clegerio seu presidente,

vice- presidente e secretario.

§ 2° A Dirctoria Executiva apresentara ao Conselho Curador para
apreciagio anual o Quadro de Cargos e Salarios da Fundagio Cultural, sendo que o acesso se fara
exclusivamente por meio de concurso publico. )

§ 3" Os mandatos referidos no presente artigo deverdo ser comcidentes
com os orgdos instituidores da Fundagao Cultural

§ 4” Excepcionalmente, a primeira Dirctoria Executiva sera escolhida
livremente ¢ nomeada pelo Prefeito Municipal.

§ 5° O Conselho Curador estabelecerd as dirctrizes ¢ a programagao
cwitnral 3 serem executadas pela Diretoria Executiva da Fundagio Cultural
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§ 6" Os membros do Conselho Curador ¢ da Dirctoria Executiva,
exceto o Diretor - Presidente da Diretoria Executiva, ndo serdo remunerados, mas terfio suas atuagoes
consideradas como servigo publico relevante prestado ao Municipio. |

5,

§ 7° O Diretor - Presidente ndo percebera remuneragio que exceda os
vencimentos de Diretor de Departamento.

Art, 6" O Conselho Curador poderd criar Comissdes Setoriais,

composlas de representantes da comunidade e de entidades culturals que funcionardo como oOrgdos
aSSeSSOres.

Art, 7" Novos representantes de seguimentos da sociedade civil

poderdo ser admitidos no Conselho Curador desde que 2/3 dos membros do citado Conselho assim
deliberem

Art. 8" Fica adotado para o pessoal da Fundagdo Cultural o mesmo
regime Juridico adotado para os servidores da Prefeitura Municipal, podendo ser aproveitados em scus

quadros, servidores municipais, sem prejuizo dos seus vencimentos ou salarios e vantagens

Art. 9" A Fundagio so podera ser extinta mediante aprovagio de 2/3
dos membros do Conselho Curador, caso em que seu patrimdnio revertera a uma Entidade congénere
que atue na defesa dos interesses dos cidaddos de Serrana,

Art. 10 Constituem recursos da Fundagio:

a) dotagdes do Municipio, a serem consignadas anualmente no
orgamento, em nivel suficiente para as operagdes, iniciativas e manutengio da Fundagio Cultural,

b) contribuigdes, auxilios ¢ subvengdes da unido, dos Estados ou de
terceiros,

"¢) Contribuigdes de autarquias, empresas ¢ pessoas fisicas, por
donativos ou transferéncias de bens,

d) doagoes e legados;
¢) os provenientes de suas proprias atividades.

Paragrafo Unico. Os valores correspondentes aos vencimentos ou
salarios, vantagens e quaisquer créditos devidos aos Servidores Municipais colocados a disposigdo da
Fundagio Cultural e bem assim o0s respectivos encargos sociais serdo deduzidos da transferéncia dos
recursos previstos na letra “a” deste artigo. ‘

Art. 11 A Fundagdo Cultural poderd realizar operagdo de credito,
oferecendo bens de seu patriménio em garantia, pelas formas de direito, contratando segundo as

diretrizes fixadas pelo seu Conselho Curador, desde que autorizada por lei municipal

Art, 12 A Fundagio Cultural prestard contas anuais ao Executivo ¢ ao
Legslativo do municipio, na forma estabelecida no seu regimento ¢ no seu Estatuto, ate 15 de fevereiro
de cada exercicio, ¢ ao Ministério Piblico na forma estabelecida em lei,

Art. 13 Quaisquer alteragdes na Lei mstituidora da Fundagao Cultural
sepemdera de aprovagao de 2/3 ( dois tergos ) dos membros do Conselho Curador. \ /
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Art, 14 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito especial
no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), destinado a constituir o patrinonio wcial da Fundagido
Cultural.

Art. 15 O crédito autorizado no artigo anterior correrd por comta do
excesso de arrecadagdo previsto para o corrente exercicio.

Art. 16 O Estatuto da Fundagio Cultural serd aprovado por decreto
municipal, fazendo-se em seguida seu registro publico.

Art. 17 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposigoes em contrario.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
13 de mgio de 1998,
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NA D?TA UPR

JA\.K

DIRETOR! DO REYT!

| \
‘ J
|

'.\ /

\



”

| 4

¢

fundacao
cultural
s de serrana

-

OFICIO FCS N° 055/2025

Serrana, segunda-feira, 01 de setembro de 2025.

Assunto: Minuta de dois Projetos de Lei Complementar. O primeiro dispGe sobre a reforma
administrativa do quadro de cargos da Fundagdo Cultural de Serrana, sua estrutura
organizacional, fixa a remuneragdo base dos cargos e regulamenta fungées do quadro de
pessoal da Fundagdo Cultural de Serrana. O segundo projeto altera a Lei Complementar
Municipal n° 754, de 13 de maio de 1998, para instituir o Conselho Fiscal como 6rgéo interno
de fiscalizagdo financeira e contabil da Fundagéo, e da outras providéncias.

Ao Prefeito Municipal de Serrana, Sr. Leonardo Caressato Capitelli.
C/c. Assessoria de Negdcios Juridicos.

Cumprimentando Vossa Exceléncia, a Fundagao Cultural de Serrana, por meio de
seu Diretor Presidente Rafael Greppe Jacob, encaminha ao Chefe do Poder Executivo
Municipal de Serrana/SP, duas minutas de Projeto de Lei Complementar para validacéo e

tramitacdo na Camara Municipal de Vereadores deste municipio.

O primeiro Projeto de Lei trata da Reforma Administrativa da Fundagao, fixa sua
estrutura organizacional, regulamenta os cargos em comissao e cria cargo efetivo no quadro
de pessoal da Fundagao Cultural de Serrana, revogando as disposigées em contrario.

O segundo projeto de Lei altera a Lei Complementar Municipal n° 754, de 13 de maio
de 1998, para instituir o Conselho Fiscal como érgao interno de fiscalizagéo financeira e
contabil da Fundagao Cultural de Serrana.

Referidos Projetos de Lei Complementar foram elaborados com base nos mais
rigorosos parametros de legalidade, eficiéncia e aderéncia a jurisprudéncia do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, visando atender as exigéncias de regularizagao formal dos
cargos e da estrutura funcional da Fundagao e criagao de Conselho Fiscal. O objetivo destes
Projetos de Lei é consolidar um modelo de gestdo cultural mais agil, transparente e

juridicamente sustentavel.

Rua Barao do Rio Branco, 339 Centro fundacaocultural@serrana.sp.gov.br \
SERRANA/SP 16 3987-6071
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A reestruturagdo apresentada responde diretamente aos desafios identificados nos
recentes apontamentos dos 6rgdos de controle, contemplando a definicao clara das
atribuigdes dos cargos comissionados existentes, a criagao de um cargo técnico efetivo para
suporte administrativo e a formalizagdo de uma estrutura organizacional compativel com as
finalidades estatutarias da entidade, bem como a criagao de um Conselho Fiscal para maior
transparéncia e efetividade das constas publicas da Fundagao. Com foco na sustentabilidade
administrativa e na melhoria continua da governanga publica, estas minutas buscam nao
apenas sanar as inconsisténcias normativas, mas também projetar uma Fundagao Cultural

mais estruturada, funcional e comprometida com os principios da boa gestao publica.

Anexo a este oficio, seguem os dois Projetos de Lei Complementar e suas respectivas
Mensagens de Justificativa, nas quais sao detalhadas as raz6es e os impactos da reforma,
incluindo a estimativa do impacto orgamentario-financeiro, em atendimento aos preceitos da

Lei de Responsabilidade Fiscal.

Contando com a costumeira ateng@o de Vossa Exceléncia na analise e aprovagao
destas importantes matérias, bem como seu encaminhamento para votagao e aprovagao pela
Camara Municipal de Vereadores deste municipio, que certamente trara beneficios
significativos para o desenvolvimento de nossa Fundagéo, reitero os protestos de elevado
aprecgo e distinta consideracao.

Atenciosamente,

ALEXANDRE CHICONELLI C. FERREIRA
OAB/SP n° 298.686

Rua Barao do Rio Branco, 339 Centro fundacaocultural@serrana.sp.gov.br

SERRANA/SP

16 3987-6071
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Contratante: Fundac¢do Cultural de Serrana
Autorizacdo de Fornecimento n2 28/2025

A/C - RAFAEL GREPPE JACOB - Diretor-Presidente

Parecer sobre a Proposta de Reestruturagdo Administrativa da Fundacao Cultural de Serrana.

\

Prezados(as) Diretores(as) e Conselheiros(as),

Encaminho, para vossa deliberagdo, o Parecer Técnico-Administrativo anexo. O
documento analisa a Minuta de Projeto de Lei Complementar desenvolvida como resposta
definitiva as determina¢des do Tribunal de Contas do Estado de S3do Paulo (TCE-SP),
especialmente a exigéncia de uma reforma administrativa.

A proposta é robusta, juridicamente bem fundamentada e fiscalmente vidvel. Ela
resolve a principal irregularidade apontada — a auséncia de um quadro efetivo — com a
criagdo de um cargo técnico a ser provido por concurso publico. Adicionalmente,
profissionaliza a gestao ao definir em lei as atribui¢Ges e exigir nivel superior para os cargos de
direcdo, e fortalece a governanga com a instituicdo de um Conselho Fiscal.

Diante da urgéncia e da qualidade técnica da solugdo apresentada, recomendo
fortemente a aprovagdo da Minuta por este Conselho, para que seja imediatamente
protocolada junto ao Poder Executivo e dé-se inicio ao seu tramite legislativo.

Estou a disposi¢do para esclarecimentos.

Atenciosamente,

Documento elaborado por:
1. Jodo Guiote — Administrador Publico;

2. Charles V. S. Cruz — Administrador Publico.

Matheus Bernardo Delbon
CRA/SP 94.763 — OAB/SP 239.209

Responsavel Técnico

Instituto Evoluta
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PARECER TECNICO-ADMINISTRATIVO

DE: Instituto Evoluta
PARA: Egrégio Conselho Curador da Fundagdo Cultural de Serrana
CC: Gabinete do Prefeito Municipal de Serrana

DATA: 12 de agosto de 2025

ASSUNTO: Anadlise da Minuta de Projeto de Lei Complementar para Reestruturagdo
Administrativa da Fundagdo Cultural de Serrana e Atendimento as Determinagdes do Tribunal

de Contas do Estado de S3o Paulo.

1. INTRODUGCAO

O presente parecer tem por objeto a andlise técnica da Minuta do Projeto de Lei
Complementar que dispde sobre a nova estrutura organizacional da Fundagdo Cultural de
Serrana. A referida proposta foi desenvolvida como uma resposta estratégica e saneadora as
recorrentes observagdes e determinagdes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, notadamente aquelas consolidadas no julgamento das contas do exercicio de 2023
(Processo TC-002216.989.23-6).

O objetivo deste documento é demonstrar a robustez juridica, a adequagdo
administrativa e a viabilidade financeira da reestruturagdo proposta, recomendando sua

aprovacao e célere encaminhamento para o tramite legislativo.

2. CONTEXTUALIZAGAO E DIAGNOSTICO

As auditorias realizadas pelo TCE-SP nos exercicios de 2021, 2022 e 2023 apontaram,
de forma consistente, uma fragilidade estrutural critica na Fundacdo: a auséncia de um quadro
de pessoal efetivo. Esta inconformidade com o Art. 37, ll, da Constituicdo Federal foi
identificada como a causa-raiz de uma série de outras falhas secunddrias, incluindo
deficiéncias em planejamento, inconsisténcias contabeis e lacunas na transparéncia.

A Sentenca referente as contas de 2023 foi conclusiva, determinando que a Fundagao

apresentasse, em um prazo de 60 (sessenta) dias, uma proposta de reforma administrativa

para a criagdo de cargos efetivos e adequacdo de seu quadro de pessoa. A minuta ora analisada




é o resultado direto do trabalho realizado para cumprir, de forma definitiva, esta

determinacao.

3. ANALISE DA PROPOSTA DE REESTRUTURAGAO

A Minuta do Projeto de Lei Complementar representa uma solugdo abrangente e
tecnicamente sélida, que enderega cada um dos pontos nevralgicos levantados pelos 6rgaos
de controle. Seus pontos fortes sdo:

e Regularizacao do Quadro de Pessoal: A proposta ataca o problema central ao criar o
cargo de provimento efetivo de Técnico Administrativo, a ser preenchido via concurso
publico. A defini¢do de uma carga horaria de 40 horas semanais confere robustez ao
cargo, garantindo capacidade operacional para as atividades administrativas
permanentes da entidade.

e Qualificagdo e Delimitacdo dos Cargos de Direcdo: A minuta exige Ensino Superior
Completo para todos os cargos em comissado de dire¢do e coordenagdo, qualificando o
corpo gestor. Além disso, estabelece em lei um detalhado "Rol de Atribui¢cdes” para
cada cargo, sanando a inseguranga juridica e definindo claramente as
responsabilidades de cada gestor.

¢ Fortalecimento da Governanca e do Controle: A recente criagdao do Conselho Fiscal,
via alteracdo do regimento interno, é uma medida proativa que eleva o patamar de
governan¢a da Fundagado. Este 6rgao atuara como uma camada independente de
fiscalizagdo financeira e contabil, mitigando os riscos de inconsisténcias nos balangos.
Adicionalmente, a minuta soluciona a auséncia de Controle Interno e Ouvidoria ao
atribuir, provisoriamente, estas fungdes a setores da Prefeitura Municipal.

o Sustentabilidade Orcamentaria e Fiscal: Conforme o estudo de impacto financeiro, a
reestruturacdo é plenamente vidvel. O aumento na despesa com pessoal € modesto e
mantém a Funda¢do em uma posicdo confortavel em relagdo aos limites da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

4. COMPARATIVO ENTRE APONTAMENTOS DO TCE-SP E SOLUCOES IMPLEMENTADAS

Com base na analise da minuta de reestruturagao, as providéncias adotadas para sanar

os apontamentos do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCE-SP) foram abrangentes e




estruturais. A seguir, apresento de forma detalhada e em texto corrido as solugbes

implementadas.

Primeiramente, para atender a mais critica e recorrente determinag¢do do TCE-SP — a
auséncia de um quadro de pessoal efetivo —, a minuta do Projeto de Lei Complementar
institui o cargo de Técnico Administrativo, de provimento efetivo e a ser preenchido via
concurso publico. Com uma jornada de 40 horas semanais, este cargo cria um nucleo técnico-
operacional permanente, solucionando a violagdo ao principio constitucional do concurso
publico e estabelecendo as bases para a continuidade administrativa da Fundag3o.

Em relagdo aos cargos em comissdo, foram sanadas duas importantes irregularidades.
Para resolver a auséncia de definicdo legal das responsabilidades, a proposta inclui um
detalhado "Rol de Atribui¢des" para cada cargo de dire¢do e coordenagdo. Adicionalmente,
para corrigir a inadequagdo dos requisitos de escolaridade, a nova lei passa a exigir "Ensino
Superior Completo" para todos os cargos comissionados de natureza estratégica, qualificando
o corpo gestor da entidade.

As deficiéncias em planejamento e nos relatérios de atividades, apontadas pela
dificuldade em aferir metas e resultados, sdo enderegadas de forma estrutural. A criagao de
um corpo técnico efetivo e a clara delimitagdo das responsabilidades da Diretoria Cultural e da
Coordenacdo de Projetos dotam a Fundagdo da capacidade técnica necessaria para formular
e monitorar planejamentos mais robustos e mensuraveis.

Para fortalecer a governanca e sanar as recorrentes inconsisténcias contabeis, a gestdo
agiu proativamente com a criagdo de um Conselho Fiscal por meio de alteragdo no regimento
interno. Este novo 6rgdo provera uma fiscalizagdo independente e especializada sobre a gestdo
financeira, atuando em conjunto com o novo Setor Administrativo-Financeiro e o suporte
técnico do novo servidor efetivo.

A fragilidade do Controle Interno foi solucionada de forma pragmatica e imediata. A
minuta estabelece, em carater transitdrio, que as atividades de controle serdo exercidas pela
unidade de Controle Interno da Prefeitura Municipal de Serrana, garantindo que a fiscalizagao
dos atos seja realizada enquanto a Fundagdo ndo implementa uma estrutura propria.

Finalmente, para corrigir as falhas no cumprimento da Lei de Acesso a Informacao, a

nova estrutura organizacional define formalmente o Setor Administrativo-Financeiro como

responsavel pela gestdo da transparéncia. Com o suporte do novo Técnico Administrativo, a
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Fundagdo passa a ter a capacidade e a responsabilidade institucional para manter a

regularidade e a completude das informagdes divulgadas ao publico.

5. CONCLUSAO E RECOMENDACAO

A Minuta do Projeto de Lei Complementar analisada, em conjunto com as recentes
atualizagdes, constitui uma resposta completa, diligente e estratégica 3s necessidades de
regularizagdo e modernizagdo da Fundagdo Cultural de Serrana. A proposta é legalmente
solida, administrativamente coerente e fiscalmente responsavel.

Diante do exposto, este consultor é de parecer favoravel e recomenda fortemente:

1. Ao Egrégio Conselho Curador: A aprovagdo da integra da Minuta do Projeto de Lei
Complementar, reconhecendo seu mérito como instrumento fundamental para a
sustentabilidade da Fundacgao.

2. A Diretoria Executiva: Apds a aprovacdo pelo Conselho, o imediato protocolo do
Projeto de Lei junto ao Gabinete do Prefeito Municipal, para o devido encaminhamento
ao Poder Legislativo.

3. A Gestdo da Fundagdo: A comunica¢do formal e proativa ao Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, protocolando cdpia deste parecer e da minuta protocolada, como
prova do cumprimento da determinagdo exarada no Processo TC-002216.989.23-6.

A implementagdo desta reforma administrativa sera o passo decisivo para que a
Fundagio Cultural de Serrana supere suas fragilidades histéricas e se consolide como um érgao
publico de exceléncia na promogdo da cultura em nosso municipio.

Atenciosamente,

INSTITUTO EVOLUTA*
|NST|TUTO Assinado de forma digital

por INSTITUTO

EVOLUTA:523856 EVOLUTA:52385606000196

Dados: 2025.08.12 16:28:59

06000196 -03'00"

* Assessoria Técnica Especializada, contratada pela Fundagéo Cultural de Serrana para conduzir os estudos de

reestruturacdo administrativa, com vistas ao atendimento de apontamentos e inconsisténcias levantadas pelos

6rgdos de controle externo.
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO CURADOR - FCS

Data: Terca-feira 26 de Agosto de 2025

Local: Sala da Diretoria da Fundagao Cultural de Serrana
Horario de Inicio: 17h

Horario de Término: 18h30

Presentes: Rafael Greppe Jacob, Paulo Ricardo Dias Florentino, Adilson Aparecido da
Silva, Wesley Oliveira Silva, Adilson dos Santos Araujo, Roberta Lizareli e Maria
Amélia Zamariolli Serra.

Pautas da Reuniao:

1. Verificagdo de quérum e abertura dos trabalhos.

2. Apresentacgao e aprovagdo do Plano Plurianual (PPA) para o quadriénio 2026—
2029.

Apresentacado e aprovagdo da minuta do Projeto de Lei Complementar que
propde a reestruturacdo administrativa da Fundacao.

4. Apresentacdo e aprovagado da proposta de alteragdo do Regimento Interno
(Decreto n°® 341/2012) para instituir o Conselho Fiscal.

Assuntos gerais.

Encerramento.

od

o ;

1. Desenvolvimento da Reunido:

Aos vinte seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as dezessete
horas, na sede da Fundagdo Cultural de Serrana, reuniram-se 0os membros do
Conselho Curador para a presente reunido ordinaria, conforme convocagao prévia.

O Diretor-Presidente, Sr. Rafael Greppe Jacob, iniciou a sessao, deu as boas-vindas
aos presentes e, apos constatar a existéncia de quoérum, declarou abertos os
trabalhos.

Em seguida, foram apresentados e amplamente discutidos os seguintes documentos:

1.1. Plano Plurianual (PPA) 2026-2029: Detalhnamento das metas e diretrizes
or¢amentarias da Fundacgdo para o proximo quadriénio. Apos analise e
consideracdo das sugestdes levantadas na reunido anterior, o PPA foi
colocado em votacdo e aprovado por unanimidade pelos conselheiros

presentes.
Rua Barao do Rio Branco, 339 Centro fundacaocultural@serrana.sp.gov.br
SERRANA/SP 16 3987-6071
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1.2. Minuta de Projeto de Lei Complementar: Proposta de reestruturagio do
quadro administrativo e funcional da Fundagdo. Ap6s os ajustes solicitados
e a devida analise, a minuta foi submetida a votacdo e aprovada por
unanimidade.

1.3. Proposta de Alteracdo do Regimento Interno: Sugestdo de modificagéo
do Decreto n® 341/2012 para criar o Conselho Fiscal, com o objetivo de
aprimorar a governanga e a transparéncia. Apés a discussdo e a
incorporacgao das emendas propostas, a alteracdo do Regimento Interno foi
colocada em votagao e aprovada por unanimidade.

2. Deliberacoes:

Ficou deliberado que o Plano Plurianual (PPA) 2026-2029, a minuta do Projeto de Lei
Complementar de reestruturagdo administrativa e a proposta de alteragéo do
Regimento Interno para criagdo do Conselho Fiscal foram aprovados em sua
totalidade pelo Conselho Curador.

3. Encerramento:

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as dezoito horas e trinta minutos.
Para constar, eu, Maria Amélia Zamariolli Serra, lavrei a presente ata, que totaliza trés
paginas, e sera assinada por mim e pelos demais membros presentes.

Rua Barao do Rio Branco, 339 Centro fundacaocultural@serrana.sp.gov.br
SERRANA/SP 16 3987-6071
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Assinam a presente ata - Terca-feira 26 de Agosto de 2025:

/ /

Rafael Greppe Jacob

@

Stefania Hauck

L/

Adilson dos Santos Araujo

el

ﬁi:%%f%

Maria Amélia Zamariolli Serra &

Roberta Lizareli

Cacilda Soares Oliveira Romano

Paulo Ricardo Dias Florentino

Adilson Aparecido da Silva

Rosemary Teresa Bionés

Wesley Oliveira Silva

Carla Andricioli Carnesecca

Kleber Nascimento Grund

Rua Barao do Rio Branco, 339 Centro
SERRANA/SP

fundacaocultural@serrana.sp.gov.br
16 3987-6071
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OFICIO FCS N° 064/2025
Serrana, segunda-feira, 29 de setembro de 2025.

Assunto: Do Estudo de Impacto Orgcamentario

A Sua Exceléncia, o Senhor Prefeito Leonardo Caressato Capitelli, chefe
do Poder Executivo Municipal de Serrana.
C/c. Assessoria de Negdcios Juridicos.

Em atendimento a legislacéo vigente e aos principios da Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000), foi elaborado o Estudo de Impacto
Orcamentario e Financeiro, que acompanha esta Exposicdo de Motivos e esta
detalhado em planilha anexa. O estudo contempla a seguinte sintese:

| Cendrio |[Custo Mensal (R$)|Custo Anual (R$)|
/Atual  ][39.790,68 |477.488,14 \
IPropostal[47.797,34 |573.568,14 |

. Isso significa um acréscimo de aproximadamente R$ 8.006,66 mensais, ou
R$ 96.080,00 anuais.

[ IRCIARGEREE20250 =5 1.025.000,00 | RS 1.025.000,00 | RS _1.045.500,00 | RS 1.066.410,00 | RS _1.087.738,20 |

Custo Mensal x Percentual de Evolugdo

RS 30.000,00 35,00%
Custo Anual de Folha RS 238.74407 | RS 286.784,07 | RS 298.25543 | RS 309.171558 | RS 319.06507
Custo Mensal de Folha RS 10.89534 | RS 23.89867 | RS 24.854,62 | RS 2576430 | RS 26.588,76 | R$25.00000 20,00%
Variagdo Mensal de Folha | R$ - RS 4.003,33 | RS 955,95 | RS 909,68 | RS 824,46 25,00
Percentual LRF Folha Salarig 23,29% 27,98% 28,53% 28,99% 29,33% RS 20.000,00 !
20,00%
RS 15.000,00
15,00%
0 RS 10.000,00
fundacdo
cultural R .
S de serrana
2026 2,00% RS- 0,00%
Atual Proposta 2026 2027 2028
2027 2,00%
2028 Z,OO% . Custo Mensal de Folha — Percen tual LRF Folha Salarial

RPA - Média 12 meses RS = 0
[Hora Extra - Média 12 mese| R$

o

!

Atenciosamente,  FUNDACAO  msmioderomsgar
or
CULTURAL DE ot
SERRANA'0285942 SERRANA:02859423000197
: Dados: 2025.09.29 10:31:43
3000197 0500

Rua Barao do Rio Branco, 339 Centro fundacaocultural@serrana.sp.gov.br

SERRANA/SP 16 3987-6071
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